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CERTIFICATO D' ISCRIZIONE 

pel Socio 

nato a il giorno 

domiciliato 

di professione 

il quale venne aggregato a questa Società sotto 
il Numero di Matricola nel 
giorno 

Vittorio, 

Ili PRESIDENTE 



Il Segretario 
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TITOLO I. 

Scopo della Società 

Art. A. È istituita in VITTORIO una 
associazione di mutuo soccorso col titolo di 
Società Operaja di Iflntvo Soccorso- 
Art. 2. Lo scopo di detta Società é P u- 
nione, la fratellanza ed il mutuo soccorso degli 
Operaj; tende a promuovere il loro morale e 
materiale vantaggio. — Il vantaggio morale sarà 
raggiunto colla istruzione e con ^uei mezzi 
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d'incoraggiamento di cui la Società potrà di- 
sporre—La Società è inoltre l'organo natu- 
rale per far conoscere all'Autorità Municipale 
i voti, i bisogni legittimi dei Soci, come Cit- 
tadini. — Essa procura possibilmente lavoro ai 
Soci, che ne abbiano bisogno. 
Art. 3. I Soci si distinguono : 

i. in Soci effettivi, cioè quelli che esercitano 
una professione od industria., ed hanno diritto 
a sovvenzione: 

ii. Soci contribuenti, che iper interessamento 
verso la classe operaja contribuiscono nella 
ragione che sarà detta in appresso, senza per- 
cepire alcun sussidio, toltone il caso di rove- 
scio di fortuna: 

ih. Soci onorari, cioè le persone che per 
alti di beneficenza o per utili prestazioni rese 
alla Società ed alla Patria, si acquistarono 
titolo alla pubblica benemerenza. 
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TITOLO IL 

Dell' ammissione dei S oc i 

Ari. 4. Gli opera j professionisti, ed in- 
dustriali, dimoranti qui od altrove, che desi- 
deralo iscriversi come Soci effettivi devono : 

a) indicare il luogo della loro permanenza: 

b) produrre un attestato di buona condotta, 
firmato da due persone di fiducia della Società, 
o dalla Autorità Comunale: 

c) aver compiuti gli anni 45 « non oltre- 
passa ti i 60: 

d) presentare Certificato medico di idoneità 
al lavoro. 

Art. 5. Ogni individuo, che voglia iscriversi 
quale Socio effettivo 'dovrà pagare la tassa d' in- 
gresso di L. una se minore d'anni 20 
due se fra i 20 ai 40 
tre se fra i 40 ai 45 
t' cinque dai 45 ai 50 
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Gli operaj appartenenti ad una stessa fabbrica 
o stabilimento industriale, quando si associno 
tutti o in parte, e il loro numero non sia 
minore di 40, saranno dispensati dalla tassa 
d'ingresso, coli 1 obbligo di rilasciare in mano 
del Proprietario o Direttore la contribuzione 
settimanale o mensile. 

Art. 6. Il Socio effettivo che non si tro- 
vasse in grado di soddisfare subito la tassa 
d'ingresso, potrà essere egualmente iscritto, 
purché paghi la medesima entro 6 mesi dalla 
data dell' iscrizione, od in sei rate mensili. 

Art. 7. I figli di un Socio effettivo, che 
abbiano compiuti gli anni 42, potranno essere 
aggregati alla Società senza P obbligo di pa- 
gare la tassa d'ingresso, purché adempiano 
. alle condizioni indicate all'art. 4. e paghino 
la relativa contribuzione. 

Art. 8. Non vengono ammessi alla Società 
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coloro che fossero incorsi in pene per reali 
comuni* e non godessero pubblica estimazione 
di moralità, a meno che non abbiano date prove 
di emendamento. 

Art. 9. Sarà espulso dalla Società quel 
Socio, che perdesse la primitiva estimazione di 
morali tà. 

Art IO. Sarà istituite un Giuri di per- 
sone scelte fra i Soci, il quale giudicherà tutte 
quelle cause che saranno portate dinnanzi ad 
esso risguardanti la condotta morale di un Socio, 
Il Consiglio d' Amministrazione proauncierà 
definitivamente il giudizio di espulsione. 

Art. ii. 11 Socio, che per qualsiasi motivo 
cessa di appartenere alla Società, perde ogni 
diritto a sovvenzione, indennizzo o restituzione 
delle somme versate, non che al dividendo nel 
caso di scioglimento della Società. 
* Art. 42. Ogni domanda d'ammissione do- 
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vrà essere fatta all'Ufficio della Società per 
essere sottoposta alla deliberazione del Consi- 
glio d'Amministrazione. 

Art* 43. I Soci dovranno osservare pun- 
tualmente U presente Statuto, nonché tutti i 
regolamenti speciali che venissero approvati 
dall'Adunanza Generale. 

TITOLO in. . 

Diritti e doveri dei Soci 

Art. 44. Ogni Socio effettivo si obbliga 
di pagare nell'ultimo giorno del mese, in cui 
ebbe luogo la sua iscrizione, una tassa setti- 
manale, che andrà aumentando col progredire 
dell' età. La tassa è così fissata: 

dai 45 ai 20 anni — Cent. 40 '< 

dai 20 ai 40 » — » 20 . 

dai 40 in poi — » 25 



Digitized by Google 



I 

— 44 — 

"Non verrà aumentata la tassa settimanale oltre 
a Cent. 20 a quel Socio, che iscritto nell'età 
di anni 45, abbia pagate fedelmente fino ai 
40 anni, le contribuzioni relative. 

Art. 45. 11 Socio effettivo, che non abbia 
raggiunta l'età di 40 anni, pagando costante- 
mente doppia tassa settimanale o mensile, avrà 
diritto a doppio sussidio. 

Art. 46. I Soci contribuenti al momento 
della loro iscrizione dovranno determinare quella 
qualunque tassa mensile od annuale che si as- 
sumono di pagare. 

Art. 47. Le quote dei Soci contribuenti 
si riscuoteranno a domicilio, e cosi pure quelle 
dei Soci effettivi che dichiarassero alla Dire- 
zione di pagare le loro tasse mensili in luogo 
delie settimanali. 

Art. 48. I Soci contribuenti, isoritti pri- 
ma del 60.° anno di età, volendo godere i 
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vantaggi stabiliti dal presente Statato, dovranno 
farsi effettivi, e sarà loro tenuto calcolo delle 
contribuzioni versale anticipatamente. 

Art. 19. Ritardando il Socio il pagamento 
della contribuzione di due mesi, dopo essere 
stato infruttuosamente invitato a pagare, viene 
calcolato dimissionario. — Per essere riarr nesso 
djvrà pagare di nuovo la tassa d'ingresso. 

Art. 20. Dovendo ogni Socio ritenere come 
propri gP interessi Sociali, è in obbligo di ma- 
nifestare al Consiglio di Amministrazione gli 
abusi che venisse a rilevare, aftinché vi sia prov- 
veduto. 

Art. 21. Scorsi sei mesi dall'epoca della 
sua iscrizione, il Socio effettivo, cadendo infer- 
mo, avrà diritto ad una sovvenzione giornaliera 
di Cent. 60, se non ha compiuti ancora gli 
anni 20, e di L. i se li ha oltrepassati. 

Art. 22. Il sussidio decorrerà dal primo 
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giorno in cui il socio cadrà ammalalo; ma per 
averne diritto U malattia dorrà durare più di 
tre giorni . 

• Art- 23. Le condizioni necessarie per 
percepire la sovvenzione sono; 

a) essere in giornata ooi pagamenti: 

6) notificare alla Direzione con attestato 
medico la sua malattia al più tardi entro sei 
giorni, poiché in caso diverso la sovvenzione 
non gli sarà corrisposta che dal giorno della 
partecipazione: 

c) produrre ogni 5 giorni un certificato me* 
dico, che comprovi persistente la malattia. 

Art. 24. Il Socio ammalato, che in causa 
d' impotenza non avesse fatto i suoi versamenti 
per un tempo non maggiore di due mesi, 
dovrà lasciare P importo dei suoi versamenti 
al momento che gli viene pagalo il sussi- 
dio» 
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Art. 25. Durando la malattia oltre 6 mesi, 
il sussidio sarà diminuito della metà: se oltre 
un anno, il Consiglio d'Amministrazione potrà 
continuarlo, avendo sempre riguardo allò con. 
dizioni economiche dell'ammalato, ed allo staio 
dei fondo sociale. 1 sei mesi sono calcolati anche 
con delle interruzioni non maggiori di un mese. 

Art. 26. Il Medico curante farà nolo alla 
Direzione il giorno in cui il socio potrà ripi- 
gliare il lavorò, e fino a quel giorno esso avrà 
diritto al sussidio. 

. Art. 27. Il Sosio, che fosse collo da malat 
tia fuori del Comune, dovrà entro 45 gicr '> 
trasmettere alla Direzione l'attestalo medica " 
legalizzato dall'Autorità del luogo, e il sussidio 
gli. sarà inviato a suo carico posticipatamente 
ogni 45 giorni. — Nel caso di persistente ma- 
lattia il Certificato medico dovrà essere rinno- 
vato nelle forme prescritte dall' art. 23. 
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Art. 28. Nel caso che il socio ammalato 
entri nel civico Ospedale, il sussidio -sarà 
corrisposto, secondo i bisogni, o ai genitori, o 
Uh -moglie, o ai Agli: ! 

Art. 29. Il Socio effettivo, reso inabile al 
lavoro o dalla vecchiezza o da giustificata sven- 
tura, avrà diritto ad una sovvenzione vitalizia, 

* • * 

purché àbbia pagata per *0 anni senza alcuna 

interruzione la tassa prescritta. La impotenza 

al lavoro e (e sue cause saranno riconosciute 

dal Consiglio di Amministrazione col mezzo di 

due medici, ai quali in' caso di disparere ne 

*sàftà aggiunto un terzo. : . '■ ■ i • 

* Art. 30. La sovvenzione vitalizia sarà 
* * * • 

determinata dal Consiglio di Amministrazione 

a seconda dei mezzi economici della Società e 

dei bisogni del Socio; - ; < 

9 

1 Art. 31. Per le sovvenzioni vitalizie la 
Società terrà un Capitale di riserva, formato 



Digitized by Google 



Julia metà degli annuali ci ™ui, dagli even- 
tuali donatifi, lasciti, e da altre straordinarie 
risorse. , , 

Art. 32. La vedo? a e gli orioni di . un 
Socio morto, che abbia pagalo senza interruzione 
le tasse prescritte per iO anni, potranno chio- 
dare un sussidio, che sarà determinato dal 
Consiglio d'Àrwnimstmione per l'entità e la 
durata a norma dei Insogni dei postulanti, e 
dello stato economico della Società, 

Art. 33. Mutandosi le condizioni econo- 
miche della Soeielà, il Consiglio di Amministra- 
zione proporrà all'Adunanza Generale di mo- 
dificare i sussidi e le sovvenzioni vitalizie. 

Art. 34. Le malattie derivanti da cause 
immorali e colpevoli non daranno al Socio 
diritto di percepire sussidio. 

. Art. 35. li Socio, che tentasse in qualunque 
modo di defraudare la Società, sarà espulso 
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dietro deliberazione del Consiglio di Ammini- 
strazione. 

Art. 36. Il Socio al servizio della Nazione, 
come volontario, o come coscritto, o coma 
Guardia Nazionale mobile, toltone il caso di 
supplenza, finito il tempo del servizio attivo, 
sarà riammesso come Socio senza pagare la 
tassa d' ingresso e gli saranno calcolati i ver- 
samenti fatti. 

Art. 37. Verrà concesso dietro domanda 
un importo di Lire 40 per la tumulazione di 
quel Socio che fosse morto in istato di asso- 
luto bisogno. 

Art. 38. Alla tumulazione di un Socio 
interverrà una Rappresentanza della Società. 
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TITOLO IV. 

Dell» Rappresentanza 
ed Amministrazione «Iella Società 

0 

* 

Art. 39. La Rappresentanza ed Ammini- 
strazione della Società, è formata da 
un PRESIDENTE 
una DIREZIONE 

un CONSIGLIO D> AMMINISTRAZIONE 
un GIURÌ 
un CASSIERE 
un SEGRETARIO 
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Bel Presidente 

Art. 40. Il Presidente rappresenta la Società 
dinanzi alle Autorità costituite: U parte della 
Direzione, e la presiede: 

a) convoca, e presiede il Consiglfo d'Ammini- 
strazione, nonché l'Adunanza Generale dei Soci 

6) nomina fra i componenti la Direzione, 
quello, che lo sostituirà temporaneamente in 
caso d' impedimento nelle funzioni di Presi- 
dente, assumendo il titolo di Vice Presidente: 

e) sorveglia, e cura la puntuale esecuzione 
delle disposizioni dello statuto, dei Regolamen- 
ti interni d'Ufficio: ed in generale cura e 
sorveglia il buon andamento e gli interessi 
tutti della Società. 

Art. 41. Viene eletto dall' Adunanza Ge- 
nerale dei Soci ad iscrutinio segreto, ed a 
maggioranza assoluta di voti. 



Art. 42. Dura in carica due anni, e potrà 
essere rieletto. 

Sella Direzione 

Art. 43. La Direzione si compone: del 
Presidente e di quattro Consiglieri Delegati. 

Art. 44. Il Consiglio d' Amministrazione 
delega alla Direzione della Società questi 
quattro Consiglieri fra i suoi membri, nomi- 
nandoli per iscrutinio segreto, ed a maggioranza 
assoluta di voli. 

Art. 45. Durano in carica due anni e 
possono venire rieletti. 

Art. 46. Alla Direzione è affidata P An>- 
minislrazione della Società in tutte le sue 
parli, subordinatamente alle deliberazioni del 
Consiglio d' Amministrazione. 

Art. 47. La Direzione è responsabile degli 
atti lutti dell' Amministrazione. 
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Art. 48. La Direzione * 
«) soprintende, dirige e controlla l' opera de- 
gl'impiegati sieno essi gratuiti o stipendiati: 

b) cura i puntuali versamenti degli Esattori, 
e la regolare tenuta dei Registri: 

c) stacca i mandati per sussidi, o per altra 
spesa qualunque a carico del Cassiere. 

Art. 49. La Direzione dovrà presentare 
ogni tre mesi al Consiglio d' Amministra- 
zione il Bilancio trimestrale per l' approva* 
«ione. 

Art. 50. Il Presidente e i quattro Delegati 
siedono nel Consiglio d' Amministrazione, ed 
hanno voto deliberativo come gli altri, quando 
non si tratti del Bilancio trimestrale. 

Art. 51. Le Deliberazioni della Direzione 
sono valide quando sieno presenti almeno due 
Delegati e il Presidente, oppure due Delegati 
ed il Vice Presidente. Allorché il Presidente 
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vi assista, il Vice Presidente funge semplice- 
mente qual Delegato. 

Art. 52. Nel caso d' impedimento il Vice 
Presidente deve delegare in tempo opportuno 
uno dei Delegati a presiedere le Adunanze 
della Direzione. 

Art. 53. Le deliberazioni si prendono a 
maggioranza di voti. In caso di parità di voti, 
quello del Presidente, e di quello che fa le sue 
veci, decide. 

Art. 54. Tutti gli alti della Direzione, 
come avvisi al Pubblico, Note d' Ufficio, ecc. ecc. 
debbono essere firmati dal Presidente, o Vice 
Presidente, e da quei Delegati che trovansi 
presenti alla deliberazione. 

Art. 55. Quanto ai Mandati a carico del 
Cassiere, sarà suflìcente che sieno firmati dai 
Presidente, o dal Vice Presidente, o da imo dei 
Delegati e dal Segretario. 



Digitized by Google 



— 23 — 
TITOLO V. 

Del Consiglio ti' Amministrazione 

* 

Art. 56. Il numero dei Consiglieri sarà 
proporzionato al numero dei Soci componenti 
la Società, e precisamente nella proporzione 
di un Consigliere ogni venti Soci, sieno essi 
contribuenti od effettivi. 

Art. 57. Se dal calcolo di proporzione tra 
il numero dei Soci, ed il numero dei Consi- 
glieri da eleggersi sorgesse una residua frazione 
minore del divisore 20, ove questa frazione sia 
maggiore di 10 sarà calcolata come un iutie- 
ro, e quindi in ragione di issa verrà eletto 
un Consigliere; se minore di undici verrà dal 
calcolo abbandonata. 

Art. 58. I Consiglieri vengono nominali 
dall' Adunanza Generale dei Soci, a maggio- 
ranza relativa di voli. 
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Art. 59. I Consiglieri saranno nominati 
fra i dimoranti in ciascun Biparto, Comune e 
Frazione del Distretto, nella proporzione del 
numero dei Soci ivi domiciliali. 

Art. 60. Il Consiglio d' Amministrazione 
delibera su tutti gl'interessi morali, e materia- 
li della Società, e le sue deliberazioni vengono 
poste in esecuzione dalla Direzione. 

■ 

Art. 61. Esso autorizza 
o) F impiego dei fondi, e le spese d' ogni 
specie: 

b) fissa lo stipendio o provvigione agli Esat- 
tori, ed, occorrendo, lo stipendio al Segretario : 

c) approva e modifica i bilanci trimestrali 
sottoposti dalla Direzione al suo esame. 

Art. 62. Nomina i quattro Consiglieri 
delegali alla Direzione, i tre membri det 
Giuri, il Cassiere, il Segretario, i due Esatto- 
ri, tulli fra i Soci. 
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Art. 63. Le nomine lolle vengono fatte 
dal Consiglio ad iscrutinio segreto ed a mag- 
gioranza assoluta di roti. 

Art. 64. Il Consiglio d' Amministrazione 
non potrà mai lasciare giacente senza frutto 
un Capitale maggiore di Lire 500. 

Art. 65. Le deliberazioni del Consiglio 
d' Amministrazione saranno valide quando sia 
presente più della meta dei suoi membri. 

Art. 66. Sarà ritenuto dimissionario quel 
Consigliere, che mancasse tre volte consecuti- 
ve all' Adunanza, senza avere legittimamente 
giustificata per iscritto la propria mancanza. 

Art. 67. Tra il primo e il quinto giorno, 
d'ogni mese, avrà luogo l'Adunanza ordinaria 
del Consiglio d' Amministrazione, e verrà dal 
Presidente convocato in seduta straordinaria 
tutte le volte che gli affari della Società i! 
richiedessero. 



4 
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v Art. 68. I Consiglieri durano in carica 
due anni, all'espiro dei quali saranno «stralli 
a sorte tanti Consiglieri quanti formino un 
quarto del numero totale d' allora, e questi non 
potranno pei due anni successivi essere rieletti. 

TITOLO VI. 

Hel Giurì 

Art. 69. Il Giuri è composto da tre Soci, 
sieno essi contribuenti od effettivi, nominati 
dal Consiglio d' Amministrazione. 

Art. 70. Il Consiglio d' Amministrazione 
designa fra i tre quello a cui spetteranno le 
funzioni di Presidente. 

Art. 71. Al Giuri é devoluto il sindacato 
sulla condotta morale dei Soci. 

Art. 72. Giudica in contradditorio degl'in- 
tcressati eoa deposizioni testimoniali, ed esame 
di documenti all' occorrenza, se qualche Socio 
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sìa* da espellersi dalla Società, giusta il disposto 
dell' Art. 9. e rimette il suo giudicalo (Verdetta) 
alla Direzione. 

Art. 73. Dietro richiesta, assume l'arbi- 
trio, o procura di condurre a transazione 
amichevole particolari vertenze d'ogni specie, 
fra Soci. 

Art. 74. Dura in carica due anni, ed i 
suoi membri potranno essere rieletti. 

TITOLO VII. 
Del Cassiere 

Art 75. Il Cassiere è nominato tra i Soci 
dal Consiglio d' Amministrazione. 

; Art. 76. Custodisce sotto sua responsabi- 
lità i fondi della Società tanto in denaro, che 
in carta di Credito, obbligazioni ecc. ecc. 

Art. 7.7. Paga i Mandati della Direzione 
giusta l'art. 48> 
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Art. 78. Rende conto alla Direzione 
ortlinariamente ogni mese, del movimento di 
Cassa, e straordinariamente a richiesta della 
Direzione medesima. 

Art. ?9. Dura in carica dae anni e potrà 
essere rieletto. 

titolo vin. 

Hel Segretario 

Art. 80. Il Segretario viene nominato dal 
Consiglio d'Amministrazione corno dall'art. 62. 

Art. 81. Egli tiene: 
«) la contabilità, e la corrispondenza sotto gli 
ordini della Direzione: 

b) redige i Verbali delle sedute della Dire- 
zione, del Consiglio d' Amministrazione, e delle 
Adunanze Generali dei Soci: 

c) conserva in buon ordine sotto sua respon- 
sabilità, le Carte, i Documenti, i Registri ecc. 
ecc. appartenenti alla Società: 
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d) tiene in evidenza l'elenco di lutti i Soci 
per ordine di Matricola:. 

e) redige i Bilanci trimestrali ed annuali 
che saranno anche da lui firmati, . , 

Art. 82. Se il suo ufficio è gratuito, dura 
in carica due anni e può essere rieletto; se 
stipendiato, occupa V impiego sinché venga 
dispensato dai suoi servigi per parte della 
Direzione, in seguito a deliberazione del Con- 
siglio d'Amministrazione. 

TITOLO IX. 

Helle Adunanze Generali dei Soci 

♦ 

9 

Art. 83. Nel mese di Gennajo di ogni 
anno avrà luogo V Adunanza Generale ordi- 
naria dei Soci, 

Art. 84. Neir Adunanza Generale ordina- 
ria si effettua la revisione del bilancio annuale, 
e, quando .sia il tempo, . la delegazione dei po- 
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feri, mediante la nomina del Presidente, dei 
Consiglieri d'Amministrazione e dei sostituì ti 
a quelli, che per qualsiasi causa mancassero. 

Art. 85. L' Adunanza Generale straordi- 
naria dei Soci ha luogo: 

o) o in caso di straordinari provvedimenti 
da prendersi: 

b) o allo scopo di modificare il presente 
Statuto Sociale. 

Art. 86. Le Adunanze Generali straordina- 
rie vengono destinate; 

a) per deliberazione del Consiglio d'Ammi- 
nistrazione : 

b) oppure per domanda in iscritto presen- 
tata alla Direzione, firmata almeno da venti Soci. 

Art. 87. Otto giorni prima di ciascheduna 
Adunanza Generale, la Direzione pubblicherà 
relativo avviso, in cui saranno indicali gli 
argomenti da trattarsi. 
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Art. 88. Il Presidente ed i Consiglieri 
Delegati nelle Adunanze Generali si astengono 
dai votare quando si tratti del Bilancio annuale. * 

Art. 89. Le deliberazioni delle Adunanze 
Generali saranno valide, quando siavi presente 
la terza parte almeno dei Soci, ed ottengasi la 
maggioranza assoluta di voti sul numero degli 
intervenuti, eccetto nella nomina dei Consiglieri 
d* Amministrazione (vedi art. 88). Andando de- 
serta la seduta pel difetto del numero prescrit- 
to, nella seconda convocazione sarà legale, e 
valevole la deliberazione presa a maggioranza 
assoluta di voti, qualunque sia il numero degli 
intervenuti. 
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TITOLO X. 



Disposizioni Generali 

♦ 

Art. 90. Le Cariche della Società sona 
di massima gratuite, ad eccezione di quella del 
Segretario, che potrà essere stipendiato. 

Art. 91. Il presente Statuto può venire 
modificato dall' Adunanza Generale dei Soci : 
a) per iniziativa della Direzione e del Consi- 
lio d' Amminislrazione : 

6) oppure dietro proposizione per iscritto, 
presentata alla Direzione e firmata almeno da 
trenta Soci. 

Art. 92. Qualunque modificazione al pre- 
sente Statuto, per essere valevole, dovrà ripor- 
tare nell' Adunanza Generale dei Soci la 
maggioranza di due terzi almeno dei votanti. 
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Art. 93. Io caso di scioglimento della 
Società r Adunanza Generale dei Soci deciderà 
a maggioranza assoluta di voti la destinazione 
da darsi alle attività allora esistenti. Gli Atti 
e Documenti della Società verranno deposti 
nell* Archivio Municipale. 
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